
CONVENIO MARcO DE COOPERAC[6N INTERINSTITuCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD

TECNOL6GICA DEL PERO (UTP) Y EL COLEGIO QuiMICO FARMACEUTICO DE LA LIBERTAD

Conste por el  presente do[umento el Convenlo  Marco de Cooperacl6n  lnterlnstituclonal que

+a::vec:;:uaj:eT::nc:,n%,r::ea,:::%cuuTa,::sebe,::ru::::a:,e:r:su:::a::
celebran, de una parte, la

par  su  Director  Luis  Casa
adelante se denominafa IA UNIVERSIDAD; y, de la otra parte, el Coleglo Qulmlco Farmac€utico

de La ubertad,  representado por su  Decano,  Dr.  Q.F. Alejandro Torlbio Medina, con domicilio
legal Av. Los Incas N° 637 e

en los terminos y condicio

la ciudad de Trujillo, a quien en adelante se denominara ELCOLEGIO;

es siguientes:

CLAUSuLA PRIMERA. -DE LAS PARTES

LA  UNIVERSIDAD es  una

:::jjcc:o::Tap:om;ru::duac:.Cfnras:::r;:,::on;V:::taprr':;6Psr,:oT°uVTepr::I:nc:e::rgr:::6snu:,:ei:i:adr::sS::
pregrado y postgrado, asi como actividades extracurriculares culturales, deportivas, recreativas

CLAUSUL,A SEGUNDA. -OBJETO DEL CONVENIO

:::areds:snat:r::anrv::?v:lea:ee!P::a°db::t:caess,t:i;::,:rcams::::t'::?ess::ec::vpees:::a:r6'nn,t::'pn:::::::::a;
responsabilidad social, asi' tomo promover beneficios educativos dirigidos a los miembros de EL

COLEGIO.

S DE COOPERAC16NCLAuSULA TERCERA. - AR

Las partes podrdn entre otras, Ias siguientes actividades:

a) Organizaci6n de cursos, seminarios, congresos, diplomados y conferencias.

:))pDreosgarrar:';:::::::::s°asb[:d:ndv::::a:C;6pnroey:ncnc:6V:C:::comun,dad

d) Participaci6n conjunta en eventos cienti'ficos y academicos.

|eprofesionalesyprofesionalescuandocorresponda.
e) Desarrollo de pr5cticas p

f) lntercambio de especialistas como ponentes, docentes o investigadores.

g) Elaboraci6n de publicaciones y material cienti'fico.

CIAutuuNS,:r:s::::I:.t:rBg::aiF::'::u::oD:oMn'::sSpo„tlcasycond,c,onesvigentes,descuentosa

favor de:

•      Losmiembros

•       Susfamiliares :j5r:|eossd(:::;:egg:,°c:::Tv',:°ntFea,r:jaocs€yu:::rde:):aL'bertad



•      Lostrabajadoresy

Los beneficios, previa eval

pensiones o derechos aca

•      Programasdepre

•      Programasdeseg

•      Maestrias.

•      Doctorados.

•       Diplomados.

•      ProgramasdeEdu

•       Cursosde Especiali

•      Otrosprogramasd

Los porcentajes de descue
formalizarse mediante una

CL^USULA QUINTA. -OBLI

LA UNIVERSIDAD se compr

1.     Otorgar los benefic

convenio especific

2.     Difundir oportuna

3.     Facilitar    la    partici

conjuntamente.

4.     Designarun coordi

colaboradores del Colegio.

aci6n de LA UNIVERSIDAD, podran comprender descuentos sobre las

emicos en:

rado (cuando corresponda).

nda  Especialidad  Profesional.

aci6n Continua.

aci6n.

formaci6n ofrecidos por LA UNIVERSIDAD.

to ser5n establecidos de comtln  acuerdo entre  las  partes y podran
adenda o anexo al presente convenio.

ACIONES DE  LA UNIVERSIDAD

mete a:

os de descuentos acad6micos que serdn establecidos a trav6s de un

ente su oferta acad6mica al Colegio.

aci6n   de   docentes   y   especialistas   en   actividades   organizadas

ador institucional para el seguimiento del convenio.



La  suscripcj6n   del   presen

actividades que impliquen

CLAUSULA NOVENA. -VIG

El presente convenio tend

suscripci6n,  pudiendo ren

CLAuSULA DECIMA. - MO

Cualquier modificaci6n al

partes.

CLAUSuLA DECIMA PRIM

Cualquiera de las partes p

anticipaci6n   no   menor  d

encuentren en ejecuci6n.

CLAUSULA  DECIIVIA  SEGU

personas  que cumplan  co
negocios desarrollados ta
raz6n,   el   COLEGIO   y   la

directl.vos,  empleados,  co
requisitos   indicados,   los  I

proveedores,  como  en  la
COLEGIO y la  UNIVERSIDA

e  convenio  no  genera  obligaci6n  econ6mica  entre  las  partes.  Las

gastos serdn materia de acuerdos especfficos.

NCIA

a una vigencia de cinco (05) afros, contados a  partir de la fecha de su

varse mediante acuerdo escrjto entre las partes.

lFICACIONES

resente convenio se efectuafa mediante adenda suscrita por ambas

RA. -RESOLUC16N

did  resolver el convenio comunicandolo por escrito a la otra con una

treinta   (30)   di'as  calendario,   sin   afectar   las   actividades   que   se

DA.   -   Es   poli'tica   del   COLEGlo   y   la   UNIVERSIDAD   contratar  con

las  leyes,  reglamentos y  requisitos  administrativos  aplicables  a  los

en  el  Perii  como  en  otras jurisdicciones  en  las  que opera.  Por tal

lvERSIDAD   exigen   que   sus   clientes   y   proveedores   (incluyendo

?;.;tistas y  asesores)  observen,  adem5s  de  las  leyes,  reglamentos y

5s  altos  niveles  eti.cos,  tanto  durante  el  proceso  de  selecci6n  de
etapas  de  suscripci6n  y  ejecuci6n  del  Convenio.  Par  lo  tanto,  el

se obligan a lo siguiente:

is personales a funcionarios de otras entidades privadas con quienes

r  si  se  tiene  evidencia  o  sospecha  que  las  decisiones  de  dicho
d)             No ctorgar benefici

sea  necesario  trat
funcionario obede
representa.

e)             lnformar  cualquier
COLEGIO  y  la   UNI

presente poll'tica.

No  tener  entre  su
mantenga  una  rel
afinidad con un fu

en a  algtln beneficio personal distinto al  beneficio de la entidad que

conducta  desleal  o  propuesta  por  parte  de  algtln  colaborador  el
ERSIDAD  (segtln  corresponda)  que  no  se  encuentre  alineada  a  la

representantes  a  funcionario  ptiblico  alguno  o  colaborador  que
ci6n  hasta  cuarto  grado  de  consanguinidad  o  segundo  grado  de
cionario publico; y, en caso se encuentre en alguno de estos casos o



este ocurra con po
a  la otra Parte.

g)             En caso se demue
que  haya  incumpli
UNIVERSIDAD   (se

responsabilidad al

Parte.

h)              En  caso  realice  alg

y soborno, genera
el   COLEGIO   o   la

cumplifa con paga

Adoptar  las  medi
empleados, contra

terioridad a la firma del Contrato, deberd informarlo inmediatamente

tre  que  una  de  las  Partes  ha  incurrido  en  una  conducta  impropia  o
o  normas  aplicables  respecto  a  la  anticorrupci6n,  el  COLEGIO  o  la

tln   corresponda)   podrd   resolver  el   Contrato   unilateralmente   sin
una, siendo sufi.ciente el envfo de una comunicaci6n notarial a la otra

n acto en contra de lo dispuesto en las normas contra la corrupci6n
do reclamos, denuncias,  p6rdidas o dafios producto de su actuaci6n
NIVERSIDAD   (segiln   corresponda),  el   COLEGIO  a   la   UNIVERSIDAD

la indemnizaci6n correspondiente a  la Parte afectada.

as  adecuadas  para  informar  a  su  personal  (incluyendo  directivos,

y asesores) respecto a  las condiciones de esta cl5usula.


