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Cconste por el presente documento el CONVENIO DE PRESTAC16N DE SERVICIOS,
que celebran de una parte LABORATORIO QulNTANILLA SRL, identificada con RUC
N° 20133531239,  con domicilio en Av.  Mansiche 810,  Distrito de Truj«lo,  Provincia de
Trvjillo  y  Departamento  de  La  Libertad,  debidamente  representado  par  su  goronto
general,  senor  LLlis  Femando  Quintanilla  Lora,  identificado  con  DNI  N°  07738273  a
quien en adelante y para los efectos de este contrato se le denominafa, LA EMPRESA,
y  de  ctra  parte  el  Colegio  Quinico  Farmac6utico  de  La  Liberfad,  cm  RUC  N°
20147169711,  con  dornieilio en Avenida Los  Incas  N°  637   Trujillo,  distrito de Trujilto,
provincia de Tn+jillo y regi6n I.a Libertad, debidamente iiepresentado par su decano Dr.
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cocondicionescontenidosenlasclausulassiguientes:

PRIMERO: Introduccich.

1.1 IA INsllTuCION es una entidad autonoma sin fines de lucro, que tiene como fin
elevar el prestigio de la profesi6n Quimico Farmaceutica para que sea reconocida
como una pieza clave en el sistema de salud peruano: debidamente representado
en fa regich La Libertad por su decano Dr. Jaime Flores Ballena, identificada con
DNI  17870949.

12 LA E"PRESA es un laboratorio de analisis clinicos, el cual tiene 3 sedes ubicadas
en Av. Mansiche N°865, Jr. Ayacucho N° 338 y Manuel Afevalo Ill Etapa -Mz C-
451.cte 35, provincia de Trujwlo, region La Libertad, para lo cual se encuentra
autorizado a Qjeroer tales actividades de acuerdo a la legislaci6n vigente sabre fa
materia.

SEGUNDO: Ofty.
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familiaros directos, otorgfrolos un 20% d® descLiento sobre el procio regular de
Ice analisis clinicos, y un 10% de descuento on analisis especiales, los cuales se
detallan  en  el  Anexo  1   del  presente  contrato.   Los  descuentos  pueden  variar  e  ir
actLlalizandose previa comunicaci6n anticipada.

Asimisnrto. se tendna en cuenta las siguientes acciones a realizar de forma conjunta:

/   Calmpaftas  de  salud  integrales  donde  se ofrezcan  descartes de glucosa  o
colesterol  de  forma  gratuita,  ademas  del  control  de  presi6n  arterial,  triaje  y
orientaci6n  medica.  Es  importante  mencionar que  la  logistica  (Mesas,  sillas,
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instalaciones.

/   Publiciclacl   cruzada  en   redes   sociales  de  actividades  con   enfoque  social
organizaclas tanto por LA INSTITUC16N, como por tA EMPRESA.
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/   Creaci6n de paquetes especializados pare los agremiados de LA INS"TuCION
que incluyan consulta medica,

`  %:=:::::sf::"E|a7R§Effic:iasa::eraLAa EdineF:mE¥:i.6n de los agremiados y

/   Difusi6n  de  las  actividades  que  realice  LA  EMPRESA  mediante  las  redes
sociales y pagina web, segdn sea viable y previa coordinaci6n con la Oficjna de
lmagen lnstitucional del IA EMPRESA.

TERCERO: De la prestaci6n del scrvjcio.
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acrediten  su  derecho,  mediante fa  presentaci6n  de  un  documento o camet (Fisico o
virtual)   expedido   por   la   mencionada   instituci6n   y   DNl,   documentos   que   sefan
obligatorios para acceder a dichos servicios.

3.2 LA EMPRESA da fa las faciliclacles necesarias a LA II\lsTITUCION pare que ubitiue
en  su  local  un  anuncio  que  identifique  a  LA  EMPRESA  como  afiliado,  y  sima  de
orientaci6n   a   los  agremiados   para   fa   utilizaci6n  de  sus  servicios.   Asirnismo,   se
coimpartifalainformaci6ndelosbeneficiosdelLaboratorioQuintanilla,tantoenlasredes
sosocialesdeestaempresacomoenlosdeLAINSTITUCION.

CuARro: Vigencia

El plazo de duraci6n del presente convenio se inicia en el momento de su firma y tiene
una vigencia de dos afios.

QulNrm Supervisich

LA  INSTITUCION  se  reserva  el  derecho  de  supervisar  el  serricio  ofrecido  por  LA
EMPRESA  a traves de  sLls  funcionarios,  a fin  de garantizar el  cumplimiento  de  las
cJlclausulasdeesteoonvenio.

SExro: \/lnculo Laboral

Tanto LA IlrsTITUC16N como LA EMPRESA declaran expresamente que entre ellos y
su  personal  a  cargo  no  existe  ningdn  vinculo  laboral,  gredo  de  dependencia  yfo
subordinaci6n. De esta manera se establece una alianza estrategica.

sEPTINo: Arbitrate.

Cualqujer discrepancia o controversia entre  LA  INSTITLJCI0N  y  LA  EMPRESA que
surgiera  como  oonsecuencia  de  la  ejecucich,  interpretaci6n  o  alcance  del  presente
convenio  sera  resuelto  de  mutuo  acuerdo  entre  ambas  partes,  De  no  alcanzar  un
acuerdo, se resolvefa por medio de un arbitraje de derecho a elecci6n de las partes, en
fa ciudad de True.
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Las partes senalan como domicilio a la ciudad de Trujillo, haci6ndoseles llegar cualqilier
tipo   de   comunicacj6n,   citaci6n,   notificaci6n   a   las   direcciones   estipuladas   en   la
introductoria del presente convenio, asi como tambien a los correos institucionales de
ambas partes.

Si alguna de las partes cambiase de domicilio, para los efectos del presente convenio,
debefa  nctificar tal  hecho  a  la  otra  parte  par escTfto,  dentro  de  los treinta  (30)  dias
siguientes a dicho cambio.

En  sefial  de  oonformidad  con  las  clausulas  que  anteoeden,  las  partes  suscriben  el
presente convenio en dos ejemplares, cada uno de los cuales se consjdera un original,
en Trujillo el 7 de setiembre de 2023.
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ANEXO N°|
A continuaci6n se muestra la lista de analisis especiales, sobre los cuales podriamos hacer un
descuento del 10% en caso el procesamiento se realice en nuestro propio laboratorio.

Tipo de analisls Dctall®

Estudio do linfocitos Linfocitos T y a

Linfocitos CD4 / CD8

Anemias Carenciales

Acido f6lico

Ferritina

Hierro Serico

Vitamina 812

Anemias hemolitjcas

Glucosa 6P

Haptoglobina

Hemosiden.na

Test de Ham

Enfemedades Bacterianas Clamydia Trach lgG

H.  Pylori lgG

Enfermodades vira]es

Citomegalovirus lgG

Herpes Simplex I

Herpes Simplex 11

HIV 1  y 2

HIV (WESTERN BLOT)

Rubeola lgG

Reumatismo

Anticuerpos a nti nucleares

Anti Cardiolipina

Anti Miocardio

Anti Mitocondriales (Asma)

Antimt]sculo Estirado
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Anti Mdsculo Uso (Asma)

Anli DNA DS (Nativo)

Anti SM

Anti Rnp

Anti SS-A (Ro)

Anti SS-B (La)

Anti Tiroideos

Anti Tiroglobulinas

Fen6meno LE

Mono Test

Panel Autoinmunidad

Toxicologia

Anfetaminas (Orina)

Benzodiazepi nas (O rina)

Cocaina (PBC) Orina

Marihuana ITHC) Oriana

Panel de drogas

"arcadores tu morales

AFP

Ca 1 5-3

Ca724
CEA

Cal25

HCG-B

PSA Libre

PSA total

Homonas

Androstenedona

Cortisol

E§tradiol

DHEA-S

FSH

H. Crecimiento Basal

H. Crecimiento Post Estimulo

Insul'na

Progesterona

LH



T3 total

T4 total

Prolactina (Pool)

T3 Iibre

T4 Iibre

Testosterona

TSH ultrasensible

17- Kestosteroides

17-Hidroxipogesterona
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